
江西财经大学教务处  
教务通知字〔2020〕26号 

 

关于公布我校 2020年本科教学成果奖培育

项目立项工作的通知 

 

校属各单位： 

根据《关于组织 2020 年本科教学成果奖培育工作的通

知》（教务通知字〔2019〕101号）的要求，学校组织了 2020 

年本科教学成果奖培育项目的申报和评审工作。经各单位推

荐及专家评审，2020 年共立项国家级本科教学成果奖培育项

目 5 项，省级 20 项。为做好培育工作，现将相关事项通知

如下： 

一、工作要求 

1. 学校组织由校领导牵头，教务处、高等教育研究所、

宣传部等部门组成的协调工作组，为项目培育工作提供支持

保障； 

2. 各立项培育项目的培育期为 1年。要严格落实培育计

划，编写项目培育任务书（见附件 3），各项指标不得低于附

件 2 基本要求。请于 4 月 20 日前将任务书的纸质稿（负责



人签字、单位盖章）交教务处教学建设科钟琴老师。 

3. 各项目负责人要组织教学团队做好项目成果的总结、

提炼、发表和媒体宣传工作。同时，要积极组织教学方法研

讨会、教学成果推介会、联系应用单位、参加国内国际会议

宣讲等，努力扩大教学成果影响。 

4. 教务处拟于 6 月和 12 月左右分别组织 1 次成果评估

及经验交流会，对项目执行情况进行检查。 

二、经费资助 

1.按《关于组织 2020 年本科教学成果奖培育工作的通

知》精神对各立项项目给予经费资助，具体如下： 

1）立项时，给予每个国家级培育项目学校 2 万元工作

经费资助，省级培育项目由学院视情况给予工作经费支持； 

2）培育期满，验收合格后（完成附件 2考核要求），每

个国家级培育项目给予 1 万元经费资助，省级项目给予 0.5

万元经费资助； 

2. 对超额完成考核要求的项目，按国家级不超过 3 万

元、省级不超过 1 万元的标准增加资助经费，计算方法如下

（只对超出附件 2 中的考核要求、且与培育项目相关成果）: 

（1）教研论文：权威 1万元/篇，CSCD/CSSCI 期刊 0.5

万元/篇，核心 0.2 万元/篇； 

（2）媒体宣传：国家级报刊 1 万元/篇，省级报刊 0.5

万元/篇； 



（3）教改课题：国家级 1 万元/项，省级 0.5 万元/项； 

（4）教材专著：国家级 1 万元/部，省级 0.5 万元/部； 

 2.鼓励各单位根据实际情况给予配套经费支持，经费按

学校教学建设经费使用范围支出。 

 

附件 1：江西财经大学 2020年教学成果奖培育项目名单 

附件 2：国家级及省级教学成果奖培育项目考核要求 

附件 3：2020年教学成果奖培育项目任务书 

 

 

教务处 

2020 年 4月 15日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

送：校领导、财务处、各学院                                                                    

教务处          2020 年 4 月 15 日印发            



附件 1：2020 年教学成果奖培育项目名单 

 

成果名称 负责人 培育等级 

以核心胜任力为导向，主干课程“无维六度”金课建设行动 王  乔 国家级 

创新创业教育推进一流本科教育的探索与实践 卢福财 国家级 

基于“软件工厂” 的创业型 IT 人才培养模式探索与实践 钟元生 国家级 

基于传统专业升级的经济统计数据工程方向人才培养模式探

索与实践 
罗良清 国家级 

信息技术和教学改革深度融合的会计学专业在线开放课程群

建设与应用 
李  宁 国家级 

基于学生画像的《创业管理》课程“三三 三”教学模式实践 胡宇辰 省级 

创新创业人才“三化三融”教学培养体系构建研究 邹艳芬 省级 

以馆育人的江财实践 王  乔 省级 

培养具有“信毅”素质卓越经管人才的探索与实践——以“信

毅实践班”为例 
蒋金法 省级 

“校政企社”合作平台  助推社会保障专业建设的实践 李春根 省级 

全球胜任力导向的外向型商务人才“三三制”培养模式构建与

实践 
袁红林 省级 

新时代马克思主义政治经济学“四维+微信”的线上线下联动

教学方式改革与实践 
彭新万 省级 

“学、研、赛、训”四位一体 ——金融实践教学体系的构建

与实践 
胡少勇 省级 

“四维一体、 三元融合” 新金融人才培养模式的探索与实践 汪  洋 省级 

“双一流”背景下的统计拔尖人才培养生态塑造 罗世华 省级 

经济统计学一流专业实践教学体系探索和实践 平卫英 省级 

基于《计量经济学》MOOC 翻转的一流本科人才培养的“小课

程、大实践” 
万建香 省级 

基于校企合作的工程管理专业 BIM 实践创新能力培养探索 李  明 省级 

旅游管理专业“创立方” 人才融合培养模式改革与实践 邹勇文 省级 

混合式《跨文化商务沟通》课程建设研究 张善军 省级 

 RCP 模式在社会工作专业案例教学中的 尹忠海   省级 



“三维互动 五线共鸣”的《创业法学》课程建 邓  辉 省级 

“德法兼修课程思政”的探索与实践 杨德敏 省级 

构建“五维一体”高校美育教育的实践与探索 李  民 省级 

高校思想政治理论课“讲好红色故事”的探索与实践 陈始发 省级 

 



附件 2：国家级及省级教学成果奖培养项目考核要求 

 

一、国家级教学成果奖培养项目考核要求 

1.在权威期刊上发表相关教研论文 1 篇; 

2.在国家级新闻媒体发表宣传报道 1 篇； 

3.立项省级及以上相关教改课题 1项或公开出版 1部省级

及以上相关专著、教材、案例集等; 

4.至少组织一次教学研讨会，收集同行评价不少于 3 份; 

5.做好推广应用工作，成果应用单位不少于 3个，并提供

效果支撑材料。  

二、省级教学成果奖培养项目考核要求  

1.在 CSCD/CSSCI 及以上期刊发表相关教研论文 1篇，且

完成以下 2项中的 1 项：  

1）在省级及以上新闻媒体发表宣传报道 1篇；  

2）立项省级（及以上）相关教改课题 1项； 

2.至少组织一次教学研讨会，收集同行评价不少于 3 份; 

3.做好推广应用工作，成果应用单位不少于 3个，并提供

效果支撑材料。   

 

 

 



附件 3：2020 年教学成果奖培养项目任务书 

 

 

项目名称：                         等级：国家级/省级 

 

任务 数量 成果级别 完成时间 

教研论文（至少 1篇）    

宣传报道（至少 1篇）    

教改课题    

教材或专著    

案例集    

教学研讨会（至少 1次）  /  

应用推广（至少 3次）  /  

 

 

项目负责人（签字）：              

 

单位负责人（签字、盖章）：             

 


